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INFORME DE ACTIVIDADES  
TRIMESTRE OCTUBRE - DICIEMBRE Y ACUMULADO AL 31 DE 

DICIEMBRE 2022 
 

 
Para el primer parcial del semestre agosto-diciembre 2022, los 135 planteles de 
Telebachillerato Comunitario del Estado de Hidalgo y el Plantel Azteca; 
obtuvieron una matrícula inicial de 6,152 alumnos; la matrícula actual es de 6,170; 
habiéndose registrado durante el primer bimestre 21 bajas, mismas que 
representan un índice de deserción del -0.29%. 

Indicadores de deserción 
Primer parcial agosto-diciembre 2022 

MATRÍCULA INICIAL 6,521 

MATRÍCULA ACTUAL 6,491 

BAJAS 74 

ABSORCIÓN INTERSEMESTRAL 0.46% 

 

A continuación, se muestra un comparativo de los últimos tres años de la deserción 
escolar en el periodo ordinal del semestre A-D 2020, A-D 2021 Y A-D 2022: 
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A continuación, se muestran tabla y gráfica con las bajas desglosadas por grado 
durante el primer parcial. 

BAJAS POR GRADO 

1ero 37 
3ero 27 
5to 10 

TOTAL 74 
 

 

 

Las causas de deserción para el primer parcial se enlistan en la tabla siguiente. 

CAUSAS DE BAJA 

CAMBIO DE DOMICILIO 7
EMBARAZO Y MATRIMONIO 3 
INASISTENCIA A CLASES 18
MIGRACIÓN 10
OTROS 25
PROBLEMAS FAMILIARES 5
SITUACION ECONÓMICA 2
TOTAL 74

 

1ero
37
50%3ero

27
36%
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14%
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El aprovechamiento general de los 137 planteles es de 8 y 14.15% de reprobación. 
 

 
  

Comparativo Aprovechamiento 135 Planteles 
Periodo ordinal 2020, 2021 y 2022

AGO-DIC 2020 AGO-DIC 2021 AGO-DIC 2022 

7.88 7.93 8 
Comparativo de Reprobación 137 Planteles 

Periodo ordinal 2020, 2021 y 2022
AGO-DIC 2020 AGO-DIC 2021 AGO-DIC 2022 

20.52 18.71 14.15 

 
Materias con mayor índice de reprobación en el periodo ordinal agosto-
diciembre 2022. 
 

1ER. SEMESTRE
MATERIA REPROBADOS 

ETICA E INVESTIGACIÓN 272 
MATEMÁTICAS, FUERZAS Y MOVIMIENTO 325 
PARAESCOLARES I 100 
PROCESO COMUNICATIVO I 274 

TOTAL 971 

 
 

3ER.  SEMESTRE
MATERIA REPROBADOS 

¿QUÉ NECESITA MI COMUNIDAD 86 
MATEMÁTICAS, CÉLULAS Y MOLÉCULAS 156 
MÉXICO Y EL EXPANSIONISMO EUROPEO 111 
PARAESCOLARES III 59 
PRODUCCIÓN Y APRECIACIÓN 
LITERARIA I 121 
TOTAL 533 

 

 

Indicadores Básicos 
Primer parcial ago-dic 2022 

APROVECHAMIENTO 8.0 
REPROBACIÓN 14.15% 
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5TO. SEMESTRE
MATERIA REPROBADOS 

ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y 
DEPORTIVAS 20 
CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN I 58 
CIENCIAS DE LA SALUD I 58 
DERECHO I 68 

DESARROLLO COMUNITARIO III 
(FORMACION PARA EL TRABAJO) 44 
ESTRUCTURA SOCIOECONÓMICA DE 
MÉXICO 58 
GEOGRAFIA 54 
PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA I 67 
TOTAL 427 

 

A continuación, se muestran los planteles con el indicador de reprobación más 
alto del primer parcial del semestre agosto-diciembre 2022. 
 

NOMBRE DEL PLANTEL % DE REPROBACIÓN 
SAN PABLO OXTOTIPAN 60 

SAN SEBASTIÁN CAPULINES 52.94 
 
 

Análisis por Zonas 

La Zona Altiplano con 25 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 8.12 y 17.36% 
de reprobación. El plantel Santa Cruz de Montecillos presenta el mejor 
aprovechamiento con 9.02; mientras que el plantel San Nicolás Tecomatlán 
registró el aprovechamiento más bajo con 7.35 y el plantel con mayor porcentaje 
de reprobación es San Sebastián Capulines con 52.94%. 
 
A continuación, se muestran los planteles con el indicador de reprobación más 
alto de esta Zona. 
 

Planteles con más del 50% reprobación. 

SAN SEBASTIÁN CAPULINES 52.94 

 
 La Zona Huasteca con 23 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 8.08 y 
11.49% de reprobación. El plantel Xoxolpa presenta el mejor aprovechamiento 
con 8.78; mientras que el plantel San Francisco Huazalingo registró el 
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aprovechamiento más bajo con 7.35 y el plantel San Nicolás Jacala que presenta 
la mayor reprobación con el 28.3%. 
 
La Zona Otomí-Tepehua con 24 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 7.95 
y 11.78% de reprobación. El plantel Majadillas presenta el mejor 
aprovechamiento con 8.8; mientras que el plantel Los Reyes registró el 
aprovechamiento más bajo con 7.2 y el mayor porcentaje de reprobación lo 
presenta San Alcholoya con 41.67%. 
 
La Zona Sierra con 21 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 8.11 y 13.89% de 
reprobación. El plantel Papaxtla presenta el mejor aprovechamiento con 8.91; 
mientras que el plantel Atopixco registró el aprovechamiento más bajo con 7.37 
y el porcentaje de reprobación más alto lo representa con 32.76% 
  
La Zona Tula-Huichapan con 20 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 8 y 
16.21% de reprobación. El plantel Dantzibojay presenta el mejor 
aprovechamiento con 8.98; mientras que el plantel Tepeitic registró el 
aprovechamiento más bajo con 7.18 y con el porcentaje de reprobación más 
alto de la Zona el plantel Ojo de Agua con 46.94%. 
 
La Zona Valle del Mezquital con 22 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 8.01% y 
14.43% de reprobación. El plantel Noxthey presenta el mejor aprovechamiento con 8.79; 
mientras que el plantel Pozuelos registró el aprovechamiento más bajo con 7.22% y el 
plantel con el mayor porcentaje de reprobación es San Pablo Oxtotipan con 60%. 
 
 
A continuación, se muestran los planteles con el indicador de reprobación más 
alto de esta Zona. 
  

Planteles con más del 50% reprobación. 

SAN PABLO OXTOTIPAN 60 % 
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 CTEMS (Sesiones ordinarias)  
 

Previo a las sesiones de CTEMS, se participa en la elaboración de materiales de 

trabajo, en este caso las guías correspondientes de cada sesión, por lo cual se 

acude a diversas reuniones de trabajo a través de las cuales se aporta información 

y puntos de vista, con la finalidad de construir las guías de CTEMS, las cuales son 

un material de apoyo para llevar a cabo dichas sesiones. 

 

 Se realiza trabajo colegiado con 405 Docentes de las 135 Unidades 

Académicas y el Plantel Azteca.  En este trimestre, se llevaron a cabo 2 

sesiones ordinarias (28 de octubre y 25 de noviembre, respectivamente), la 

participación se dio en sedes distribuidas regionalmente, con los objetivos 

de: 

 Identificar en colectivo las metas alcanzadas y los retos por superar, 

relacionadas con las estrategias aprobadas en la sesión anterior, con el fin 

de, en su caso, reformular técnica o tácticamente las acciones planteadas 

para lograr el cumplimiento de las prioridades educativas. 

 

Reflexionar sobre el funcionamiento de las estrategias propuestas en la sesión 

intensiva que han generado un impacto positivo en el cumplimiento de las 

prioridades educativas a través de los ajustes en la Ruta Dinámica de Mejora. 

  

Actividades Académicas 
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Las sesiones se llevaron a cabo de forma presencial en las siguientes sedes: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Como proceso también se capacita previó a cada una de las sesiones a líderes de 

sede y observadores, además de participa como observadora de CTEMS, en 

algunas de las sedes. 
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Evidencia 
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 Academia Estatal de lenguaje y comunicación 

Con la presencia virtual de personal de Educación Inicial, Preescolar, Primaria, 
Secundaria, CECyTEH, COBAEH, CONALEP, Bachillerato del Estado  de Hidalgo, y 
de universidades  Se llevó a cabo la  reunión virtual  de la Academia Estatal de 
Lenguaje y Comunicación los días 13 de octubre, 17 de noviembre y 15 de 
diciembre de 2022, a las 10:00 horas hrs., a través  de la plataforma de Zoom, se 
llevaron a cabo las reuniones de trabajo para la revisión del Marco Curricular 2022 
de la Nueva Escuela Mexicana, de manera específica, el Eje Articulador Fomento 
a la Lectura y la Escritura y el Campo Formativo Lenguajes para la mejora de los 
procesos de aprendizaje en los distintos niveles educativos. 
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Capacitaciones y actualización docente  

Durante este trimestre se cursaron y aprobaron los siguientes Capacitaciones: 
 
 Programa de Biodiversidad y Salud Comunitaria para los enlaces 

educativos. Objetivo: Conocer la relevancia del programa de Biodiversidad 

y Salud Comunitaria (PBySC), los componentes que lo conforman y las 

técnicas educativas propuestas para su implementación. 

 SIDEMS: Prácticas Idóneas de aplicación administrativa con tecnología fija 

o móvil. 

      
 

 

Convocatorias a estudiantes 

En el Telebachillerato Coyametepec, se llevaron a cabo pláticas de “Prevención del 
embarazo en la adolescencia“ y “Métodos de planificación familiar”, impartidas por 
el IMSS BIENESTAR de la UMM Santiago Tepepa. 

En el marco de las actividades de acompañamiento socioemocional escolar, los 
alumnos matriculados, padres de familia, alumnos y docentes participaron en la 
conferencia denominada “Formando Hijos de Excelencia” a cargo del Lic. Ángel 
Luengas.  
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Acompañamiento Docente 
 
Durante este se continuó dando seguimiento como tutor de los planteles de la 
región Altiplano, Tulancingo, Huasca y Agua Blanca. 
 
Se les dio seguimiento a 20 planteles tutorados a través de WhatsApp, y llamada 
telefónica con la finalidad de conocer y acompañar en su proceso académico con 
los estudiantes y algunos procesos administrativos llevados a cabo por los 
responsables, así como se recuperaron datos sobre la capacitación docente 
llevada a cabo durante este periodo. 
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Se acudió al plantel San Lorenzo, para dar acompañamiento académico ante la 
falta de dos docentes. 
 
Por medio de WhatsApp, Videoconferencias Zoom, se ha monitoreado a los 
responsables y docentes del grupo Pachuca I, Pachuca II y Actopan.  
 
Se ha analizado el desempeño en los cursos de capacitación “El aprendizaje Activo 
adaptativo” y “Practicas idóneas de aplicación administrativa con tecnología fija y 
móvil, se considera un 80% de cumplimiento.  
 
Se realizaron tres supervisiones una de manera virtual a Santa Mónica Autempa y 
dos presenciales a los planteles de Santo Mónica y San Sebastián Capulines. Para 
verificar el cumplimiento de los aprendizajes y las estrategias de trabajo. 
 
El día 21 de febrero de 2022 a las 11:00 AM, se realizó una reunión virtual por la 
plataforma zoom con la plantilla docente del Telebachillerato comunitario Santa 
Ana Atzcapotzaltongo con la finalidad de dar acompañamiento académico. 
 

          
.                                                    
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Se ha monitoreado a los responsables y docentes adscritos al plantel Azteca y BEH 

plantel Tizayuca para verificarla aplicación de los planes y programas de estudio, 

así como el cumplimiento de los aprendizajes y las estrategias de trabajo. 

 

 

Acompañamiento académico 

Durante este trimestre se dio seguimiento al desarrollo de las actividades del 

plantel Tizayuca, como plantel de nueva creación se apoyó con la presentación de 

algunos contenidos matemáticos a estudiantes y platicas con padres de familia. 
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Proceso evaluación de planteles de EMS  

Se participó en la evaluación del Padrón de Calidad del Sistema Nacional 
de Educación Media Superior (pc-sinems) el cual sirve como mecanismo 
de acreditación para los planteles que imparten educación media superior. 
Se evaluó a los planteles del CECyTEH metropolitano del valle de México, 
Agua Blanca y Zimapán. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso convocatorias de la federación 

En el marco de las conmemoraciones del día de las maestras y maestros, 
se participó como jurado en la experiencia literaria “Maestras y maestros en 
mi vida. Gratitud y cariño”, la cual consistió en la revisión de escritura de 
cartas, relatos y reflexiones a una maestra o maestro a quien se le reconoce 
su trabajo y compromiso tanto en la escuela como en la comunidad. 
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Evaluación Docente 

Se realizó el proceso de evaluación de candidatos docentes para el área de 
matemáticas- experimentales, específicamente en las asignaturas de 
Matemáticas I y Química I, ya que eran requeridos para cumplir la plantilla del 
plantel de nueva creación (Plantel Azteca) 

La evaluación se cubrió a través de la evaluación de conocimientos generales, 
clase muestra y obtención de datos generales; además se generó el documento 
de resultados de dicho proceso. 

 

Capacitación  

Durante este año se cursaron y aprobaron los siguientes Capacitaciones: 

 �  CURSO estrategia de formación docente en materia de 
prevención de adicciones y violencia desde el contexto escolar del 
Telebachillerato Comunitario (está en proceso) concluye el 5 de 
octubre del año en curso.  
 

 �  SIDEMS: Legado SIDEMS.  
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Planteles de Telebachilleratos Comunitarios 

Se ha monitoreado a los responsables y docentes adscritos a planteles de 
diversas regiones. 

Se ha analizado el desempeño en los cursos de capacitación SIDEMS.  

Se realizó a una supervisión de manera presencial a los planteles: Nueva 
Esperanza san José Tepenene, Atopixco, Santa Mónica, El Pirú, Ignacio 
Zaragoza, El Casiu, San Nicolás Tenango la Cañada Palo Gordo Santa 
Catarina y San Pedro Vaquerías para verificar el cumplimiento de los 
aprendizajes, las estrategias de trabajo y para dar seguimiento al trabajo 
derivado de  ausencia de docentes. 

 

De manera virtual se ha participo en las capacitaciones ofertada por COSFAC, el 
curso “Conciencia Histórica”, Conversatorio “Recursos socioemocionales”, 
Conferencia “Transversalidad en la educación Media Superior”, Diplomado 
“<diplomado en formación docente conforme al nuevo Marco Curricular Común 
de la Educación Media Superior en el tele bachillerato Comunitario.” Estos cursos 
abonan en gran medida al conocimiento de lo que será la aplicación de la nueva 
Escuela Mexicana en el aula. 
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Actividades de Dirección General 

 
  

En el Municipio de Acaxochitlán, Hgo. El Director General del Bachillerato del 
Estado de Hidalgo, Mtro. Elías Cornejo Sánchez, hizo entrega de libros de texto 
de 2do, 4to y 6to semestre, para los Planteles de los Telebachilleratos 
Comunitarios, La Bóveda, Santa Catarina, La Mesa, San Francisco Atotonilco, 
Coyametepec y Los Reyes, donde agradeció el apoyo de los padres de familia y 
autoridades de la localidad. 
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Con la finalidad de fomentar en los estudiantes de los 135 Telebachilleratos 
Comunitarios actividades culturales y deportivas para contribuir en el desarrollo 
integral promoviendo la práctica organizada de competencia, respeto y sentido 
de pertenencia mediante la representación de sus planteles, con 2,090 

participantes.  
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Encuentro Cultural y Deportivo Fase Estatal de los Telebachilleratos Comunitarios, 
en el Auditorio del Centro Deportivo Hidalguense y de Alto Rendimiento de esta 
ciudad capital.  
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El Bachillerato del Estado de Hidalgo coordinó el acto de lunes cívico en 
explanada de la Subsecretaria de Educación Medias Superior y Superior, en el 
acto protocolario encabezado por el Secretario de Educación Pública L.A.I. 
Atilano Rodríguez Pérez, se hizo entrega de reconocimientos a Maestros 
destacados de los subsistemas de Educación Media Superior, así como de las 
Universidades Politécnicas y Tecnológicas, esto en el marco del día del maestro.  
Dentro del protocolo se realizó la actividad de cinco minutos de lectura.   

 
 

 
 
 
 

Se inaugura el primer Encuentro Deportivo y Cultural del Espacio Común de 

Educación Media Superior y Superior en las instalaciones de la Universidad 
Tecnológica de Mineral de la Reforma. 
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Nuestro subsistema se destacó por su gran participación en las disciplinas 
deportivas y culturales obteniendo los siguientes lugares: 

Atletismo Varonil  

 1er. Lugar 400 mts.  Marco Antonio Gamboa Orozco, del plantel Santa Ana 
Atzcapotzaltongo. 

 3er. Lugar 100 mts.  Ignacio Pérez Suárez, plantel Batha y Barrios  
 3er. Lugar 800 mts. Eder Luis Hernández, plantel Papaxtla  

Atletismo Femenil   

 2do. Lugar Vanessa Cassañas Pascual, plantel Nueva Esperanza. 
 3er. Lugar Valeria Vázquez Pérez, plantel Tuzancoac.  

Culturales  

 PINTURA 2do. Lugar Perla Pérez Muñoz, plantel Francisco I. Madero.  
 CANTO INDIVIDUAL 1er. Lugar Marisol Olvera, plantel San José Tepenene. 
 CANTO GRUPAL 3er. Issac Gutiérrez Balderrama y Juan David Cisneros 

Gutiérrez, plantel Tuzanapa. 
 FOTOGRAFÍA 1er. Lugar Jazmín Virginia Vargas González, plantel 

Coyametepec.  
 DANZA 3er. Lugar Plantel Pacula. 
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 ORATORIA 2do. Lugar Hazael Marini Hernández de la Cruz, plantel San 
Andrés Canalí. 

 AJEDREZ FEMENIL 2do. Lugar Plantel El Botho 

 

 

 

El Bachillerato del Estado coordino el Coloquio con "Enfoque Intercultural en la 

Educación Media Superior en Hidalgo", el cual tiene como objetivo promover la 

inserción del enfoque intercultural en materia de equidad a fin de garantizar una 

educación de excelencia con pertinencia étnica y lingüística.  
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Se llevan a cabo en las diferentes regiones de nuestro Estado las Clausuras de la 
Generación 2019-2022 en los 135 Telebachilleratos Comunitarios.  
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Supervisiones operativas a los planteles de Telebachilleratos Comunitarios 
 

   
 

 
 
 
        Acompañamiento a los Telebachilleratos Comunitarios en los lunes cívicos 
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Seguimiento a la construcción de infraestructura de Planteles en las diferentes 
zonas del Estado. 

 

      
 
 
  
Establecer acuerdos con autoridades municipales, solicitando apoyos para la 
mejora de los centros educativos. 
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Entrega de mobiliario y equipo a planteles que coordina el Bachillerato del 
Estado de Hidalgo. 
 

 
 
 
 
 
 
                               

 

Acompañamiento al CTEMS, en las diferentes sedes regionales. 

 

 

 

 

 

 

Asistencia a las clausuras del ciclo escolar 2019-2022. 
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Acompañamiento a actividades docentes ante autoridades municipales. 

 

Gestión de pláticas y talleres con Instituciones Culturales y Deportivas, a 
favor de alumnos. 

 

Participación en los eventos cívicos y culturales en el marco del día de la 
Independencia. 
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Asistir al foro académico “educar para transformar” con un enfoque de la Nueva Escuela 

Mexicana (NEM).  

 

Entrega de material, como son los sellos de la actual administración gubernamental 
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Acercamiento con presidentes municipales, con la finalidad de gestionar mejoras en cada uno 

de los planteles de bachillerato comunitario.  

 

 

 

 

Acompañamiento a las y los docentes del plantel BEH Tizayuca, por parte de las autoridades del 

bachillerato del estado de hidalgo. 

 

 

Asuntos Jurídicos 

 
Al respecto, cabe citar que el Bachillerato del Estado de Hidalgo registra diversos 
casos en materia laboral, dos de los cuales han generado resolución por parte de 
las autoridades respectivas, según se manifiesta a continuación: 

1. Con fecha 19 de junio de 2020 se emitió resolución laboral a favor del C. Francisco 
Julio Reyes Cruz en donde se determinó le fuese cubierta la cantidad de $ 
1’797,419.99 (Un millón setecientos noventa y siete mil cuatrocientos diecinueve 
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pesos 00/100 M.N.), en concepto de Indemnización por salarios caídos y 
prestaciones laborales que le correspondían. 

En respuesta el día 9 de septiembre del año en curso, ante las instancias laborales, 
le fue entregado el cheque núm. 91 en cantidad de $ 1’177,327.42 (Un millón ciento 
setenta y siete mil trescientos veintisiete pesos 42/100 M.N.), lo que derivó en su 
oportunidad la firma del demandante, ratificando con ello su conformidad de los 
importes que le estaban siendo entregados. 

Posteriormente el 11 de octubre el Bachillerato es Notificado que de un amparo 
indirecto en contra del pago de la indemnización al considerar que el proporcional 
retenido por concepto de impuestos era arbitrario y no correspondía a lo que 
marca la Ley. 

El 18 de octubre se dio contestación al documento, agregando todas las 
documentales que acreditan el correcto descuento de los impuestos. 

2. Con fecha 6 de octubre de 2016 se recibe notificación por parte del Tribunal de 
Arbitraje, demanda por despido injustificado interpuesta por la C. Araceli Baños 
Rodríguez en contra del Bachillerato del Estado de Hidalgo. 

Se dio el seguimiento y contestación al curso de la demanda hasta el día 27 de 
septiembre de 2018 donde se señaló un cambio de domicilio para Oír y recibir 
notificaciones, domicilio en el cual Opera el almacén institucional del bachillerato 
con personal de vigilancia las 24 horas. 

El 24 de marzo de 2022 se apersono el actuario adscrito al tribunal laboral en las 
oficinas ubicadas en Circuito Ex Hacienda la Concepción Lote 17. Informando que 
al Bachillerato se le condeno a pagar el laudo el 19 de diciembre de 2019 

El 29 se interpuso un recurso de Nulidad en virtud de que nunca se notificó al 
Organismo ninguna resolución, en espera de la resolución del incidente  

Hay una alta probabilidad de que el recurso sea en contra del Bachillerato, ya que, 
en razón del actuario, el numero exterior de la bodega no es visible, mismo que 
hace imposible la debida notificación. 

3. Reclama reinstalación, pago de salarios vencidos, y todas las prestaciones que 

correspondan desde el 19 de septiembre de 2014. El expediente se encuentra 
activo en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Hidalgo, sin 
embargo, la actora no ha promovido nada en más de un año. 
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El último movimiento procesal en el expediente fue el 24 de marzo de 2017 donde 
se llevó a cabo la audiencia de desahogo de pruebas Confesionales, 
posteriormente el 27 de septiembre de 2018 se señaló por parte del Bachillerato 
un cambio de domicilio para oír y recibir notificaciones ubicado en: Calle 
Iztaccíhuatl No. 107 Col. San Cayetano en Pachuca de Soto Hidalgo 

4. El laudo, dictado en junio de 2022, fue favorable al BEH, al demostrarse que se 
realizó legalmente el aviso de recisión al trabajador; sin embargo, este promovió 
un juicio de amparo indirecto en contra de la resolución del Tribunal de Arbitraje 
el 15 de agosto de 2022  

Sin hasta el momento tener ningún tipo de notificación al respecto, haciendo 
mención que el 27 de septiembre de 2018 se señaló por parte del Bachillerato un 
cambio de domicilio para oír y recibir notificaciones ubicado en: Calle Iztaccíhuatl 
No. 107 Col. San Cayetano en Pachuca de Soto Hidalgo. 

5. Se trató de un abandono de empleo del trabajador, quien se mostró inconforme 
con su cambio de adscripción.  

En tales términos se presentó la contestación de la demanda, encontrándonos a 
la fecha en espera de que se señale día y hora para el desahogo de la primera 
audiencia. 
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Becas 

 

Las becas otorgadas durante el semestre agosto-diciembre 2022 son las 
siguientes: 

Becas otorgadas 

BECA OTORGA

Semestre 
Agosto-

Diciembre 
2022 

IMPORTE 
DE BECA

PERIODOS

ACADÉMICAS BEH 619 $167 SEMESTRAL
POR TU 

ESFUERZO 
BEH 266 $167 ANUAL 

BECAS PARA EL 
BIENESTAR 

BENITO JUAREZ 
CNBBBJ 5912 $840 BIMESTRAL

TOTAL DE 
BECAS 

  6797     

 

 

  

ACADÉMICAS BEH
619
70%

POR TU 
ESFUERZO BEH

266
30%

BECAS PARA EL 
BIENESTAR 

BENITO JUAREZ 
CNBBBJ

0
0%

Becas otorgadas Agosto‐Diciembre 2022
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Respecto a los indicadores tácticos su avance en este periodo es de la siguiente 
manera: 

 
 Porcentaje de Centros Educativos del Bachillerato del Estado de Hidalgo 

con enfoque intercultural. - La meta se ha cumplido al 100%. 
 

 Porcentaje de centros educativos del Bachillerato del Estado de Hidalgo 
que se mantienen en el Padrón de Buena Calidad del Sistema Nacional de 
Educación Media Superior (PBC-SIDEMS). - Para el trimestre reportado el 
indicador presenta un caso extraordinario considerando que reportan un 
avance de 205.88%, cuando la meta anual programada es del 30%, personal 
del área ejecutora sustenta el dato con su respectiva evidencia. 

 
 Porcentaje de alumnos del Bachillerato del Estado de Hidalgo que 

participan en actividades de emprendedurismo. Este indicador presenta 
un avance del 95.57%. 

  

 Indicadores Tácticos  
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Se anexa el reporte de la Matriz de Indicadores para resultados validado por la 
Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño de la Subsecretaria de 
Programación, en el cual se puede ver el avance de cada uno de los indicadores 
con los que cuenta el Bachillerato del Estado de Hidalgo. 

  

Reporte de Indicadores de Resultados  
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Presupuesto Ingresos modificado al 31 de diciembre 2022 

 

Fuente de 
Financiamiento  

 Presupuesto 
Anual 

Aprobado  
 Adecuaciones Liquidas  

 Adecuaciones 
Compensadas  

 Adecuaciones 
Recalendarizadas  

 Tercera  
Modificación  

Anual  
 1era. Sesión 

Extraordinaria  
31 de Enero 

2022  

 Ampliación    Reducción   Ampliación   Reducción  Ampliación    Reducción 

 2a. Sesión 
Extraordinaria  
13 de febrero 

2023  
Recursos 
Fiscales 

75,961,396.00 127,535,038.82 67,985,819.05 1,572,983.81 2,522,573.81 33,074,099.16 33,074,099.16 134,561,025.77

Ingresos 
Propios 

2,181,114.00 0.00 58,875.98 306,248.69 306,248.69 856,333.96 856,333.96 2,122,238.02

Recursos 
Federales 

41,214,420.00 4,998,510.00 0.00 42,164,010.00 41,214,420.00 3,491,315.81 3,491,315.81 47,162,520.00

Total  119,356,930.00 132,533,548.82 68,044,695.03 44,043,242.50 44,043,242.50 37,421,748.93 37,421,748.93 183,845,783.79

 

Presupuesto de egresos al 31 de diciembre 2022 
 

Capitulo  Concepto Modificado Devengado Ejercido 

1000 SERVICIOS PERSONALES 112,031,643.23 109,002,392.43 109,002,392.43

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 63,767,378.00 63,530,652.82 63,530,652.82

3000 SERVICIOS GENERALES 80,46,762.46 7,254,424.41 7,254,424.41

SUBTOTAL  183,845,783.79 179,787,469.66 179,787,469.66
 

 

 

 

 

 

 

 

Información Presupuestal 
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Evaluación programática presupuestal al 31 de diciembre 2022 

 

 

Componente Acumulado 

 Programado Ampliación Reducción  Modificado Devengado 

PROCESO DE ENSEÑANZA-
APRENDIZAJE MEJORADO 

 
347,963.00 

 
228,361.42 

 
228,361.42 

 
347,963.00 

 
230,211.63 

FORMACIÓN INTEGRAL AL 
DESARROLLO DEL PERSONAL 
OTORGADO 

 
121,000.00 

 
78,218.30 

 
99,203.84 

 
100,014.46 

 
42,610.21 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
REALIZADA 

 
115,977,927.00 

 
127,227,844.53 

 
118,150,201.35 

 
125,055,570.18 

 
121,204,503.87 

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN 
MEDIA SUPERIOR CON RECURSOS 
DIDÁCTICOS, BENEFICIADOS 

 
-  

 
71,010,092.85 

      23,727,292.29       47,282,800.56 
 

47,259,093.86 

PAQUETE DE UNIFORMES 
ESCOLARES A ESTUDIANTES DEL 
TELEBACHILLERATO 
COMUNICARIO, ENTREGADOS 

 
-  

 
2,086,759.68 

                             -            2,086,759.68 2,081,691.05 

PAQUETE DE ÚTILES ESCOLARES 
PARA ESTUDIANTES DE LOS 
TELEBACHILLERATOS 
COMUNITARIOS DEL ESTADO DE 
HIDALGO, ENTREGADOS 

 
-  

 
13,457,860.93 

 
4,485,185.02 

 
8,972,675.91 

 
8,969,359.04 

PROVISIÓN PARA EROGACIONES 
ESPECIALES  

 
2,910,040.00 

 
-  

 
2,910,040.00 

 
-  

 
-  

  
119,356,930.00 

 
214,089,137.71 

149,600,283.92 
 

183,845,783.79 
 

179,787,469.66 
 

 

 

 

 

 

Lic. Elías Cornejo Sánchez 

Director General 


