INFORME DE LA DIRECCION GENERAL
TRIMESTRE ENERO - MARZO 2020

Indicadores

Para el primer parcial del semestre agosto - diciembre 2019, los 135 planteles
de Telebachillerato Comunitario del Estado de Hidalgo, obtuvieron una
matricula inicial de 6,227 alumnos; la matricula final es de 6,354; lo que
muestra es que existe una ausencia de bajas para este bimestre; caso contrario,
se tuvieron 127 alumnos extemporaneos. Lo que arroja una absorciéon de 2.04%.

Indicadores de desercion

Primer parcial ago-dic 2019
MATRICULA INICIAL 6,227
MATRICULA FINAL 6,354
ALUMNQOS EXTEMPORANEQOS 127
DESERCION INTERSEMESTRAL 2.04%

El aprovechamiento general de los 135 planteles es de 7.64 y 28.55% de
reprobacion.

Indicadores Bdsicos
Primer parcial ago-dic 2019
APROVECHAMIENTO 7.64

REPROBACION 28.55%

Comparativo Aprovechamiento
Primer parcial 2017, 2018 y 2019
AGO-DIC 2017 AGO-ENE 2018 AGO-DIC2019

7.61 7.64 7.64

Comparativo de Reprobacion
Primer parcial ago-dic 2018
AGO-DIC 2017 AGO-ENE 2018 AGO-DIC2019

33.68 32.72 26.7




Materias mas reprobadas en el primer parcial agosto - diciembre 2019.

1ER. SEMESTRE

MATERIA REPROBADOS
MATEMATICAS | 509
FISICA 500
ETICA | 389
TALLER DE LECTURA Y REDACCION | 405
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 355
INGLES | 387
ACTIVIDADES ARTISTICAS Y DEPORTIVAS 109

3ER. SEMESTRE

MATERIA REPROBADOS

MATEMATICAS Il 266
HISTORIA DE MEXICO II 191
LENGUA ADICIONAL AL ESPANOL Il 213
BIOLOGIA | 257
LITERATURA | 226
QUIMICA 238
GEOGRAFIA 151
FILOSOFIA 138
DERECHO | 144
DESARROLLO COMUNITARIO | 156
ACTIVIDADES PARAESCOLARES 47

5TO. SEMESTRE

MATERIA REPROBADOS
DERECHO | 174
CIENCIAS DE LA COMUNICACION | 148
GEOGRAFIA 141
HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA 182
CIENCIAS DE LA SALUD | 142
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA | 149
DESARROLLO COMUNITARIO I] 104
ACTIVIDADES PARAESCOLARES 30




A continuacién se muestran los planteles con el indicador de reprobacién mas
alto del primer parcial del semestre agosto - diciembre 2019.

NOMBRE DEL PLANTEL % DE REPROBACION

SAN PEDRITO 71.43
EL PEDREGAL 70.55
PUERTO MEXICO 67.74
XAJHA 66.67
EL RINCON 64.47
TEPEITIC 62.75
EL COBRE 60.87
VENUSTIANO CARRANZA 58.33
CERRO COLORADO 56.76
NAOPA 56.25
CHICAVASCO 5571
AHUACATLAN 55.56
XOXOLPA 54.05
SAN ANTONIO EL PASO 54

SAN NICOLAS DE JACALA 50.91
ZACATIPAN 50.79
SANTA ANA BATHA 50.68
EL FRESNO 50

LAS CHACAS 50

TEXCAPA 50

Analisis por Zonas

La Zona Altiplano con 25 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 7.63 vy
34.21% de reprobacion. El plantel Santa Cruz de Montecillos presenta el mejor
aprovechamiento con 8.67; mientras que el plantel San Antonio El Paso registro
el aprovechamiento mas bajo con 6.41, el plantel que presenta el mayor
porcentaje de reprobacion es Puerto México con 67.74%.

A continuacién se muestran los planteles con el indicador de reprobacidon mas
alto de esta Zona.

Planteles con mds del 50% reprobacion.

PUERTO MEXICO 67.74

EL RINCON 64.47




CERRO COLORADO 56.76

CHICAVASCO 55.71

SAN ANTONIO EL PASO 54

La Zona Huasteca con 23 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 7.60 y
23.62% de reprobacion. El plantel Cuamontax presenta el mejor
aprovechamiento con 8.24; mientras que el plantel Tenango registrd el
aprovechamiento mas bajo con 6.64, el plantel que presenta la mayor
reprobacién es Xoxolpa con el 54.05%

Planteles con mds del 50% reprobacion.

XOXOLPA 54.05

SAN NICOLAS DE JACALA 50.91
TEXCAPA 50
LAS CHACAS 50

La Zona Otomi-Tepehua con 24 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 7.62
y 25.13% de reprobacion. El plantel Majadillas presenta el mejor
aprovechamiento con 8.37; mientras que el plantel San Pedrito registro el
aprovechamiento mas bajo con 6.41 y el mayor porcentaje de reprobacién lo
presenta el plantel San Pedrito con 71.43%.

A continuacién se muestran los planteles con el indicador de reprobacién mas
alto de esta Zona.

Planteles con mds del 50% reprobacion.
SAN PEDRITO 71.43

La Zona Sierra con 21 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 7.83 y 23.90%
de reprobacién. El plantel Tlaxcoya presenta el mejor aprovechamiento con
9.33; mientras que el plantel Naopa registro el aprovechamiento mas bajo con
5.25y el porcentaje de reprobacion lo representa el plantel Naopa con 56.25%

A continuacién se muestran los planteles con el indicador de reprobacién mas
alto de esta Zona.



Planteles con mds del 50% reprobacion.

NAOPA 56.25
AHUACATLAN 55.56
ZACATIPAN 50.79

La Zona Tula-Huichapan con 20 planteles, obtuvo un aprovechamiento de 7.57
y 34.07% de reprobacion. El plantel Bomanxotha presenta el mejor
aprovechamiento con 8.19; mientras que el plantel Xochitlan de las Flores
registro el aprovechamiento mas bajo con 7.18, el plantel El Pedregal
obtiene el porcentaje de reprobacién mas alto de la Zona con 70.55%.

Planteles con mds del 50% reprobacion.

EL PEDREGAL 70.55
TEPEITIC 62.75
EL FRESNO 50

La Zona Valle del Mezquital con 22 planteles, obtuvo un aprovechamiento de
7.61 y 30.72% de reprobacion. El plantel Noxthey presenta el mejor
aprovechamiento con 8.29; mientras que el plantel Venustiano Carranza
registré el aprovechamiento mas bajo con 6.88, el plantel con el mayor
porcentaje de reprobacién es Xajha con 66.67.

Planteles con mds del 50% reprobacion.

XAJHA 66.67

EL COBRE 60.87
VENUSTIANO CARRANZA 58.33
SANTA ANA BATHA 50.68




Actividades Académicas

ESTRATEGIA GENERAL DEL EGRESO DE LA EDUCACION
MEDIA SUPERIOR (EGEEMS)

En el marco del ECEMS, se participd junto con la Mtra. Claudia Ocadiz como
coordinador de docentes de los subsistemas de educacién media superior para
la elaboracién de los manuales de Habilidad de Lenguaje y Comunicacion para
Docentes y estudiantes, con el propdsito de reforzar y dar seguimiento a los
aprendizajes adquiridos durante la trayectoria educativa de este nivel
educativo. La guia de entrenamiento como parte de la estrategia general de
Egreso de Educacién Media Superior e ingreso a la Educacién Superior servird
como recurso didactico para el desarrollo de la comprensién lectora con las
tematicas de: Manejo y Construccion de la Informacion, texto argumentativo,

expositivo y literario.

La guia va a permitir al docente desarrollar y fortalecer en el estudiante la
capacidad para obtener, comprender y manejar informacion, asi como
interpretar y reflexionar sobre el contenido de un texto, por medio de
estrategias que situen el aprendizaje en contextos reales o hipotéticos,
promuevan la participacion, el trabajo colaborativo, la reflexion, toma de
decisiones, y ambientes de aprendizaje, donde la equidad y la inclusién sean
el eje rector para dar lugar a la libre expresién y comunicacion correcta, el

autoconocimiento, el respeto a si mismo y la actuacion a partir de valores.

La guia se usara como material didactico de apoyo para el drea de Lenguaje y
Comunicacioén, la cual contiene, los elementos necesarios para que desarrolle
y fortalezca en los estudiantes la capacidad para obtener, comprender y
manejar informacidn, asi como interpretar y reflexionar sobre el contenido de
un texto, la guia se implementara en los meses de febrero, marzo, abril y mayo
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estableciendo estrategias de acuerdo al contexto de cada plantel para que se
fortalezcan las habilidades mencionadas y se dara seguimiento a dicha
estrategia para el mes de junio cuando se aplique la primera Evaluacion de

egreso a la educacién media superior e ingreso a la superior.

Como parte de la estrategia estatal esta el proceso de la aplicacion de la Prueba
Planea 2020 en el mes de abiril, la cual es de gran importancia a nivel federal y

que fungira como medidor de desempeno para toda la comunidad educativa.

COLEGIADO TBC

CTEEMS

El Consejo Técnico Escolar de Educacion Media Superior (CTEEMS), busca
impulsar la mejora del logro educativo de los alumnos, asi como atender

diversos aspectos o problematicas que se vinculan al mismo, tales como abatir



el rezago educativo y la desercion escolar; fomentar la inclusion educativa;
impulsar la lectura, escritura, matematicas y hacer mas eficiente la normalidad
minima de los Centros Educativos, ademas de fomentar la convivencia sana y

pacifica para generar ambientes de aprendizaje sanos.




ACADEMIAS

En los meses de enero, febrero y marzo se llevd a cabo Reunion de Trabajo en

la Direccion General de Formacion y Superacion Docente de la Secretaria de

Educacion Publica de Hidalgo (SEPH). Se informo lo siguiente:

Que se establecera una confederacion estatal de profesores de ingles
También menciond que como miembros de la academia no podemos
pertenecer a MEXTESOL en el Estado de Hidalgo.

Que debemos establecer tematicas sobre la didactica del inglés para la
planificacion anual donde en cada reunidén de academia mensual asista
un invitado experto en determinado tema para que nos explique el tema
y poder actualizarnos en la lengua inglesa

Que es obligatorio tener la certificacion CENNI para servicio profesional
docente

Que cada institucion debe hacer una revisién del proceso de seleccion
de profesores de inglés

Que para los docentes que no tengan preparacion pedagdgica en inglés
se ofrezca un diplomado en ingles con una duracién de 120 horas, los

siguientes contenidos.




PLATAFORMA EDUCATIVA TERRITORIUM

Capacitacién y Actualizacion Docente para el ciclo escolar 2019-2020, periodo
escolar enero-julio 2020.

FASE: Colegiado Plataforma Académica TBC-HGO.

Se acudid a las sedes indicadas a dar la capacitacion correspondiente, de
acuerdo al documento marco especificado por la direccion Académica,
también se asistid en la capacitacion docente de la segunda fase del uso de la
plataforma territorio, acudiendo a las instalaciones de CECYTEH Piracantos en

Pachuca Hidalgo dos dias para atender a los dos grupos de Pachuca.

L
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Asuntos Juridicos

Escritura publica para acreditar la propiedad de un inmueble.
El 9 de diciembre de 2019 se ingresé en el Juzgado Primero Civil y
Familiar de Ixmiquilpan, Hidalgo, la demanda de jurisdiccion voluntaria
en la via de informacidon testimonial as perpetuam, para obtener, previa
declaracion de prescripcidon positiva, la propiedad a favor del
Bachillerato del Estado de Hidalgo sobre el inmueble donado por la
comunidad, para la futura construccion del telebachillerato comunitario
de San Antonio Tezoquipan, municipio de Alfajayucan, Hidalgo. Expediente
al que se otorgd el numero 348/2019. Una vez cumplidos los requisitos,
y realizados los tramites legales, necesarios para la integracion del
juicio, se realizd la Uultima audiencia de pruebas, correspondiente al
desahogo de las testimoniales ofrecidas por parte de la institucién, el
12 de febrero del afo en curso, razén por la cual la resolucion
definitiva debid dictarse en el transcurso del mes de marzo de 2020,
dandose pie al procedimiento de escrituracion ante notario publico;
no obstante, esta programacion no fue materializada por causas ajenas a
nuestro control, sin dejar a un lado la interrupcién de términos
determinada por el poder judicial del estado, debido a la contingencia
ocasionada por la pandemia del coronavirus que actualmente afecta a
nuestra entidad. En consecuencia, la escrituracion respectiva deberd
programarse para un mes posterior, una vez que se retomen las
actividades en materia de administracion de justicia, cuando la

presente situacion de emergencia asi lo permita.

El proyecto para la actualizacion del decreto de creacion del Organismo
fue entregado, en acatamiento a las instrucciones de nuestra cabeza de
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sector, a la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior,
para su revision y posterior tramite de autorizacion y publicacién
por parte del ejecutivo estatal; esto en el mes de marzo de 2019. Auln
no ha sido liberado dicho proyecto por parte de la subsecretaria, sin
embargo nos permitimos prever en el POA el gasto correspondiente a la
publicacion respectiva, en el caso de que esto tuviese verificativo en

el presente ejercicio.

Actividades de la Direccion General

Capacitacion de SIDEMS 2020. Buscando siempre fortalecer las habilidades.
Gracias al apoyo de las politicas del Gobernador Omar Fayad Meneses se creo
el Sistema PLANDI que busca dar herramientas a los jévenes de los
Telebachilleratos de nuestro Estado. Excelente participacion de los 405
Docentes en capacitacion fortaleciendo las habilidades docentes.

L
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https://www.facebook.com/omar.fayad.583?__tn__=%2CdK-R-R&eid=ARBY40OviEAUf3h-Y6GsoLLWypRhOFpYeXrnotSBIQqcnhNUKf62MlEb0W-Fa3CmyYPa1coen9EFXO2y&fref=mentions

Acompane a nuestro Gobernador a la entrega libros, Utiles escolares y aulas
digitales a estudiantes de Telebachillerato Hidalgo
Con estos apoyos la formacion de nuestros jévenes se fortalece, en especial en

el uso de las herramientas tecnoldgicas, imprescindibles en los retos que

demandan nuestros tiempos #HidalgoCreceContigo.
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https://www.facebook.com/TBCHidalgo?__tn__=%2CdK-R-R&eid=ARD_1MrGnhwfmgk4MW8WxeI1MM472sX3i3L12MY18OnukNfYzGKsEvnEz_TrYlOQPo3b_FdVgG3U_JeY&fref=mentions
https://www.facebook.com/hashtag/hidalgocrececontigo?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/hidalgocrececontigo?source=feed_text&epa=HASHTAG

Reunidos en Pozuelos, Cardonal a nombre del
gobernador #OmarFayadMeneses hicimos entrega de mobiliario escolar y
libros de texto #SIDEMS a estudiantes de Telebachillerato Comunitario asi
como certificaciones de competencia laboral del
Programa #CrecelJuventud que junto con #ICATHI y el Instituto Hidalguense de
la Juventud, impulsamos para que nuestros estudiantes cuenten con mas

herramientas que les permitan alcanzar sus suenos.
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https://www.facebook.com/hashtag/omarfayadmeneses?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R
https://www.facebook.com/hashtag/omarfayadmeneses?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R
https://www.facebook.com/hashtag/sidems?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R
https://www.facebook.com/hashtag/sidems?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R
https://www.facebook.com/hashtag/crecejuventud?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R
https://www.facebook.com/hashtag/crecejuventud?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R
https://www.facebook.com/hashtag/icathi?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R
https://www.facebook.com/hashtag/icathi?source=feed_text&epa=HASHTAG&__xts__%5B0%5D=68.ARAmyiDU9zli3AP_hzEsGhVjsnJJiaftf1MnUUaUbH8DuA8UZab-K56-lXM0VWjqF2O4fJau72H6murw8bBiEBmAipCqm2FSOEs6nTwigGICbXjnqaM0bPTwd_H2b9H64xM1gak2CmbEWOIT8YrdxfnfwG5f4-ZwIHootYhibWf9mpKXwJqDS_oxAFyD6jYpcrUXuTgFLu8k2CGbWH5aAcVJ8jrs0erSBf41lyGqRZOmz0NSQg_XjEcK-413Qq7ezmAk9D9gBVqA6ULTlBTE7Jv0Ggz7AJTyFL6MEk2kX9BfA7o83D4BWfFmE3vV0OrK8SsC8V6T2s7MR203K944z9Q&__tn__=%2ANKH-R

COMISION ESTATAL PARA LA PLANEACION Y PROGRAMACION DE LA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE HIDALGO (CEPPEMS-H), Con la finalidad de
presentar y aprobar acciones para el fortalecimiento de dicho nivel educativo,
asi como estrategias para el diagndstico de ingreso y egreso EMS, encuentros

deportivos cursos de primeros auxilios proteccion civil y otros.




Becas

Las becas otorgadas durante el semestre enero - julio 2020 son las siguientes:

Becas otorgadas

SEMESTRE IMPORTE DE
BECA OTORGA ENERO - JULIO 2020 BECA PERIODOS
ACADEMICAS BEH 700 167 semestral
INSTITUTO
HIDALGUENSE
BECAS DE LA MUJER DE LAS 28 2,500 anual
MUJERES
TOTAL DE BECAS 728
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BECAS DE LA MUJER
INSTITUTO
HIDALGUENSE DE LAS
MUJERES
2

Becas otorgadas ENE-JUL 2020

Nota: Para las Becas Benito Juarez se tiene un pre-registro de 5,832 alumnos
candidatos para ser beneficiados con dicho apoyo.

Informacion Presupuestal

Presupuesto autorizado del ejercicio fiscal 2020

Capitulo Concepto Recurso Estatal Ingre_s 0s Federal Total
Propios

1000 SERVICIOS PERSONALES 54,849,509.00 0.00| 37,286,055.00 92,135,564.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13,888,343.00 728,416.00 70,896.00 14,687,655.00

3000 SERVICIOS GENERALES 5,295,777.00| 1,632,695.00 941,604.00 7,870,076.00

4000 TRANSFERENCIAS 22,045,744.45 0.00 0.00 22,045,744.45




7000

PROVISION PARA EROGACIONES
ESPECIALES

2,570,816.55

0.00

0.00

2,570,816.55

TOTAL

98,650,190.00

2,361,111.00

38,298,555.00

139,309,856.00
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